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GUIA PARA:

CREAR UN
GRAN LUGAR
DE TRABAJO
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TODO LIDER ENTIENDE SU
OBLIGACION PARA
DE LAS PERSONAS PARA
HACERLAS MEJORES CADA DIA.
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UN LUGAR DONDE SE TRABAJA
CON AMOR GENERA PASION Y
COMPROMISO
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LAS EMPRESAS SON PERSONAS
QUE

ATIENDEN A PERSONAS

iNO ES UN JUEGO DE PALABRAS! ES EL SECRETO
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TODOS LOS DIAS SON UNA NUEVA
OPORTUNIDAD PARA
LA VIDA DE OTROS

iY EL EFECTO SE MULTIPLICA!
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ES CREAR UN ESPACIO DONDE LAS
PERSONAS SE CONVIERTAN EN ALGO
MAS GRANDE DE LO QUE YA SON
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:POR QUE?

LA ALEGRIA DEFINE EL QUE HACEN Y
COMO LO HACEN. ES LA CREENCIA
COMPARTIDA DEL EQUIPO.
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